STATUT

Kwidzynskiego Stowarzyszenia Sportowo — Kolekcjonerskiego GWARD
w Kwidzynie
uchwalony na Walnym Zgromadzeniu w dniu 30 marca 2016r.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢: Kwidzynskie Stowarzyszenie Sportowo-Kolekcjonerskie GWARD 1
zwane jest dalej w skrocie KSSK GWARD lub Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie dziala zgodnie
z niniejszym statutem, uchwatami Zarzadu, wytycznymi i uchwatami Walnego Zgromadzenia
oraz powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa. KSSK GWARD jest stowarzyszeniem
zarejestrowanym , posiada osobowos$¢ prawna i jest zawiazane na czas nieokreslony.

§2

Stowarzyszenie moze postugiwacé si¢ skrocona nazwa w brzmieniu: KSSK GWARD

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Kwidzyn.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z

poszanowaniem tamtejszego prawa.

5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o

podobnych celach.

6. Stowarzyszenie do realizacji celow statutowych moze tworzy¢ terenowe jednostki

organizacyjne zwane Oddziatami. Utworzony oddziat nie posiada osobowosci prawne;.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ sekcje w roznych dyscyplinach sportu.

0. Stowarzyszenie ma prawo posiadania i uzywania pieczgci, godia, flagi, barw, odznak,
znaczkoéw organizacyjnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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Rozdzial 11
Cele i sposoby realizacji zadan Stowarzyszenia

§3

Celem dziatania KSSK GWARD jest popularyzacja, rozwdj i state podnoszenie poziomu sportu,

w szczegblnosci sportu strzeleckiego jako dyscypliny sportu o charakterze wyczynowo -

rekreacyjnym oraz umiej¢tnosci strzeleckich, majacych wptyw na bezpieczenstwo i1 porzadek

publiczny, stowarzyszanie osob zajmujacych si¢ muzealnictwem, kolekcjonerstwem militariow ,

techniki wojskowej , broni palnej , a takze realizacja w zakresie strzelectwa - celow i zadan

kultury fizycznej. Celem Stowarzyszenia jest:

1. Propagowanie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji w szczegdlnosci
strzelectwa.

2. Integracja srodowiska kolekcjonerow.
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Dziatalno$¢ muzealno - wystawiennicza.

Upowszechnianie wiedzy dotyczacej historii.

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;j

Dziatanie na rzecz integracji i rozwoju 0sob niepelnosprawnych.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozw6j wspolnot i spotecznosci lokalnych, nauke, edukacje,
o$wiate 1 wychowanie

Dziatalno$¢ wspomagajaca porzadek i1 bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie
patologiom spotecznym.

Upowszechnianie i ochrong wolnos$ci, praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji.

Upowszechnianie wiedzy i umiejgtnosci na rzecz obronnosci panstwa

Promocjg i organizacj¢ wolontariatu.

Organizowanie oraz koordynowanie dziatalnosci szkoleniowej z zakresu obronno$ci i
bezpieczenstwa kraju, a ponadto dziatanie na rzecz rozwoju postaw proobronnych.

. Upowszechnianie $wiadomosci narodowej, patriotyzmu wsrod miodziezy oraz propagowanie

petnienia stuzby wojskowe;.

§4

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.
2.
3.
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14.
15.

16.

Systematyczne doskonalenie umiejetnosci sportowych czlonkow Stowarzyszenia.

Wymiang informacji w zakresie historii.

Utworzenie Muzeum sprze¢tu wojskowego i dziatalno$¢ wystawiennicza oraz utworzenie
grupy rekonstrukcji historyczne;j.

Udziat cztonkow Stowarzyszenia we wspdtzawodnictwie sportowym.

Organizowanie zawodow sportowych.

Wspdlprace z innymi organizacjami pozarzadowymi .

Organizowanie trening6éw dla cztonkow klubu.

Podnoszenie umiej¢tnosci kadry szkoleniowe;.

Organizowanie 1 wspotorganizowanie szkolen, kursow itp.

. Tworzenie warunkoéw organizacyjnych do szkolenia dzieci i mlodziezy utalentowanych

sportowo.

. Udzial w imprezach i organizowanie spotkan mito$nikéw broni, umozliwiajace podnoszenie

wiedzy historycznej, Swiadomosci patriotycznej oraz konsolidacje spotecznosci lokalnych.
Organizowanie, wspoélorganizowanie i1 udzial w imprezach o charakterze masowym,
promujacych sport i rekreacje a takze integrujacych spotecznosci lokalne.

Podejmowanie wszelkich innych dozwolonych prawnie dziatan shuzacych realizacji celow
statutowych.

Propagowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.

Organizowanie praktycznych szkolen strzeleckich , wojskowych , samoobrony , ratownictwa
medycznego oraz ratownictwa przeciwpozarowego.

Wspolpracg z Ministerstwem Obrony Narodowej 1 innymi instytucjami odpowiedzialnymi za
zadania z zakresu bezpieczenstwa obywateli, w tym realizacj¢ zadan szkoleniowych w
uzgodnieniu z Ministerstwem Obrony Narodowe;.

§5

Wszelkie srodki uzyskane w ramach dzialalnosci KSSK przeznacza si¢ wylacznie na cele
statutowe.



Rozdzial 111
Sposob nabywania i utraty czlonkostwa, prawa i obowiazki czlonkow

§7

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

1.

2.

(98]

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, majaca zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych, nie pozbawiona praw publicznych 1 przyjeta uchwata Zarzadu.
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba matoletnia, ponizej 18 roku zycia za zgoda
przedstawiciela ustawowego, ktora bedzie realizowac cele Stowarzyszenia i1 zostanie przyj¢ta
poprzez uchwalg¢ Zarzadu. Czlonek ten nie posiada prawa glosu i prawa wyboru do wiadz
Stowarzyszenia do czasu uzyskania peinoletnosci.

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna badz prawna popierajaca cele
Stowarzyszenia.

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegoélnie zashluzona, godno$¢ ta
nadawana jest poprzez uchwatg Zarzadu.

§8

. Nabycie czlonkostwa zwyczajnego Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu

Stowarzyszenia podjetej na wniosek kandydata po rekomendacji 2 cztonkéw Stowarzyszenia
i odbyciu 6-cio miesigcznego okresu probnego. Warunkiem rozpatrzenia wniosku kandydata
jest wptata wpisowego w wysokos$ci ustalanej kazdorazowo przez Zarzad Stowarzyszenia.
Staz, o ktorym mowa w pkt.]1 moze zosta¢ skroécony decyzja Zarzadu Stowarzyszenia w
uzasadnionych przypadkach.

Zarzad Stowarzyszenia moze odstapi¢ od pobrania wpisowego w szczegolnych przypadkach.
Nabycie czlonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia podjetej na wniosek kandydata po rekomendacji dwoch czionkdéw
Stowarzyszenia.

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wktad w dziatalno$¢ 1 rozwoj Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek 10 czlonkow
Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia moze odrzuci¢ wniosek o czlonkostwo zwyczajne lub wspierajace w
przypadku wystapienia watpliwosci co do osoby kandydata.

W przypadku odrzucenia przez Zarzad Stowarzyszenia wniosku o czlonkostwo w
Stowarzyszeniu, kandydatowi przystluguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia. Odwotanie nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia uchwaty
zarzadu o odrzuceniu wniosku o przyjecie w poczet cztonkow.

Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkoéw Stowarzyszenia podjeta w wyniku rozpoznania

odwotania zlozonego na uchwalg¢ zarzadu o odrzuceniu wniosku o przyjgcie w poczet
cztonkow jest ostateczna.

§9

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo:

1.
2.
3.

wybiera¢ 1 by¢ wybieranymi do wszystkich organéw Stowarzyszenia
wystepowac z wnioskami do wtadz Stowarzyszenia
bra¢ udzial w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie



4. korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia w zakresie podnoszenia kwalifikacji zgodnych z celami
dziatania Stowarzyszenia.

§10

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek:

1. braé¢ czynny udzial w zyciu Stowarzyszenia

2. dbac o dobre imi¢ i godnie reprezentowac Stowarzyszenie

3. terminowo optaca¢ sktadki i uiszcza¢ inne optaty ustalone przez wladze Stowarzyszenia
4. przestrzegac statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia

§11

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak bra¢ udzial z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia,
poza tym posiadaja takie prawa i obowiazki jak cztonkowie zwyczajni. Czlonkowie wspierajacy
maja obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania statutu oraz
uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

§12
Ustanie cztonkostwa nastgpuje w wyniku:
1. $mierci
2. pisemnego, dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia ztozonego na r¢ce Zarzadu.
3. prawomocnego wyroku sadu o utracie praw publicznych.
4. wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia:
a) zpowodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwatl wiadz Stowarzyszenia
b) z powodu braku aktywnosci i udziatu w dziataniach Stowarzyszenia
c) zpowodu dzialania na szkodg Stowarzyszenia
d) zpowodu nie optacenia sktadek lub innych optat ustalonych przez wtadze Stowarzyszenia
W wyznaczonym terminie lub przez okres dluzszy niz 3 miesiace
€) na pisemny wniosek trzech czlonkéw Stowarzyszenia
f) zpowodu postgpowania sprzecznego z zasadami wspolzycia spotecznego.

§13

W przypadkach opisanych w §12 pkt.1,2 1 3 Zarzad podejmuje uchwate o skresleniu z listy
cztonkow. Uchwata zarzadu w tym przedmiocie jest ostateczna i nie przysluguje od niej
odwotanie. W przypadkach opisanych w punkcie 4 (od a do f) zainteresowanemu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia. Odwotanie nalezy ztozy¢ w terminie
14 dni od dnia dorgczenia uchwaty Zarzadu o wykluczeniu z grona cztonkow Stowarzyszenia.
Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia podjeta w wyniku rozpoznania odwotania
ztozonego na uchwate zarzadu o wykluczeniu z grona cztonkéw Stowarzyszenia jest ostateczna.

Rozdzial IV

Wiladze stowarzyszenia,

§14
1. Wiladzami stowarzyszenia sa:

- Walne Zebranie Cztonkow

- Zarzad Stowarzyszenia

- Komisja Rewizyjna



2. Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia sa oddziaty. Do powotania oddziatu przez Zarzad
KSSK GWARD wymagany jest wniosek co najmniej 10 osob deklarujacych przystapienie
do Stowarzyszenia lub bgdacych juz jego cztonkami zwyczajnymi. Tworzac oddziat, zarzad
KSSK GWARD okreséla jego zasigg terytorialny oraz siedzibg.

3. Utworzony oddziat nie posiada osobowosci prawne;.

4. Wladzami oddzialu sa:
- Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
- Zarzad Oddziatu
- Komisja Rewizyjna

§15

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa piec lat, a ich wybor odbywa
si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszos$cia glosow sposrod nieograniczonej liczby
kandydatéw. Kazdy kandydat moze zosta¢ zgloszony przez grupg co najmniej dziesigciu
czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Wszystkie glosowania sg jawne i odbywaja si¢ poprzez podniesienie reki.

3. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszo$cia gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowia inaczej.

4. W przypadku glosowan jawnych w razie rownej ilosci glosow, decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

§16

1. Walne Zebranie Czlonkoéw jest najwyzsza wiladza Stowarzyszenia. Zwyczajne Walne
Zebranie Czlonkdéw zwolywane jest przez Zarzad jako sprawozdawcze co najmniej raz w
roku, a jako sprawozdawczo-wyborcze co 5 lat. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do
wiadomosci wszystkich czlonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:

a) z glosem stanowiacym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

3. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

4. W razie nie dojscia Walnego Zebrania do skutku z powodu braku kworum, moze si¢ ono
odby¢ w drugim terminie 30 minut pozniej. Jest ono uprawnione do podejmowania
prawomocnych uchwal bez wzgledu na liczbg uczestnikow.

§17

Walnemu Zebraniu przewodniczy przewodniczacy wybrany w glosowaniu jawnym.

. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow przy obecnosci co najmniej
polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie zwykla wigkszo$cia
gtosOw niezaleznie od liczby obecnych na zebraniu cztonkéw Stowarzyszenia za wyjatkiem
uchwaty dotyczacej rozwiazania Stowarzyszenia.

3. Do liczenia gloséw powotuje si¢ komisje skrutacyjna lub moze ono zosta¢ powierzone przez

przewodniczacego zebrania jednemu z cztonkdéw Stowarzyszenia.

N —
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§18

kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

okreslenie gtéwnych kierunkow dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalania zmian statutu,

wybor 1 odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych wiadz stowarzyszenia.

§19
Zarzad jest powolany do kierowania biezaca dzialalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw 1 statutem.
Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 0s6b w tym prezesa, sekretarza oraz skarbnika wybieranych przez
Zarzad sposrod swoich cztonkow.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.
Do kompetencji Zarzadu naleza:
a) realizacja celow Stowarzyszenia
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw
c) sporzadzanie planow pracy i budzetu
d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia
e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz
g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czionkow
h) przyjmowanie i skreslanie cztonkdéw
1) okreslanie wysokos$ci oraz termindéw sktadek i innych optat
j) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow
k) ustalanie regulaminéw wewngetrznych
Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania pism i innych dokumentéw upowazniony jest
kazdy cztonek Zarzadu Stowarzyszenia.
Do skladania oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu Stowarzyszenia
wymagane jest wspoldziatanie co najmniej dwoch czlonkow Zarzadu Stowarzyszenia
dziatajacych facznie.

§20

Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna skltada si¢ z trzech oso6b, ktore sposrod siebie wybieraja
przewodniczacego i sekretarza.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje przewodniczacy.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu



b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkoéw

c) prawo wystapienia z wnioskiem o zwolanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz
zebrania Zarzadu

d) sktadanie wnioskdéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia

e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow

f) zatwierdzanie okresowych sprawozdan finansowych.

§21
1. Jezeli w trakcie kadencji sklad osobowy Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej
ulegnie zmniejszeniu moze on zosta¢ uzupetniony przez dokooptowanie dokonane przez
organ, ktorego liczebno$¢ zmniejszyta sig.
2. Powotanie nastgpuje na okres do konca kadenc;ji.

Rozdzial V

Majatek Stowarzyszenia

§22
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomos$ci, rzeczy ruchome oraz $rodki finansowe.

§23
Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Kwidzynskiego Stowarzyszenia Sportowo-
Kolekcjonerskiego GWARD uzyskuje z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, zapisow 1 spadkow,
¢) dotacji,
d) z majatku KSSK GWARD.
e) dochodow uzyskanych z akcji promocyjnych, zbidrek i imprez publicznych, prowadzonych przez
Stowarzyszenie takze przy udziale innych osob fizycznych i prawnych
f) innych zrédet.

§24

Majatek jest wlasnoscia catego stowarzyszenia i stuzy realizacji jego celow statutowych
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial VI

Postanowienia koncowe

§25
1. Podjgcie uchwaty o zmianie statutu lub rozwiazaniu Stowarzyszenia dokonuje Walne Zebranie
Cztonkoéw wigkszoscia 2/3 glosow.
2. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia zawiera informacj¢ o powotaniu likwidatora 1 winna
okresla¢ tryb likwidacji majatku oraz cel na ktéry ma zosta¢ on przeznaczony.
3. O podjeciu uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia nalezy powiadomi¢ organ
rejestrowy.



